上海轻工业工会联合会
沪轻工联[2015]023号
关于开展2015年度上海轻工企业“职工创新工作室”

申报评选活动的通知

上海轻工业工会联合会各行业分会、各会员单位工会：

为充分调动广大职工投身经济技术创新活动的积极性和主动性，提升轻工行业职工的创新意识和创新水平，充分发挥企业技能人才在技术创新、传授技艺、技术交流、技能攻关等方面的带动和辐射作用, 根据上海轻工业工会联合会《关于在上海轻工企业中开展创建职工创新工作室的实施意见》(沪轻工联〔2015〕005号)的要求，上海轻工业工会联合会决定开展“2015年度上海轻工行业职工创新工作室申报评选”活动。现将有关事项通知如下:

一、轻工行业职工创新工作室的基本条件

1、以一名在技术、技能业务方面有专长，有一定理论水平、工作经验和创新能力的先进职工、技师、高级工、技术人员等作为领衔人物，并以其名字命名工作室。

2、有一个工作团队，围绕技能人才培养和生产经营工作中的重点、难点问题开展技术创新、管理创新等活动。

3、制定完善的管理和工作制度、规划目标和工作计划。

4、有用于开展创新活动的场所和必要的设施。有一定的工作经费，保证职工创新工作室活动的正常开展。

5、职工创新工作室每年至少完成1—2项创新成果，并得到有关方面的认可或认定。在带动职工参与创新活动，培养技术技能人才，产生较好的经济效益和社会影响。

 二、轻工行业职工创新工作室的主要任务

一是围绕企业重点项目、关键技术岗位和重点生产环节，开展技术攻关、技术改造、技术协作、技术发明、技术革新、科技创新、产品创新、管理创新、服务创新、经营创新、业务创新、难点攻关、科学研究等活动。

二是围绕转变经济发展方式，加强节能减排，提高科技创新能力等方面开展科技创新活动。

三是以破解企业技术发展颈瓶问题为根本，着重帮助企业解决生产实践中碰到的技术难题。

四是主要任务开展交流等活动，最大限度地影响和带动广大职工提升技术技能水平。

三、轻工行业职工创新工作室的申报时间和材料
企业工会在开展创建职工创新工作室工作的基础上，根据基本条件、任务，择优推荐2-3个候选对象申报职工创新工作室。

（一）申报时间：2015年11月30日截止。

（二）相关材料：工作室近年来的工作内容、项目和取得的成绩，工作室的工作计划、工作目标、工作制度、管理办法等。
材料发送至电子信箱：rongfang520_hu@163.com。纸质材料（一式二份）加盖工会章寄上海轻工业工会联合会经济工作部。
《申报审批表》可登陆轻工业协会网站www.slia.sh.cn下载。

地址：闵行程家桥路263号    邮编：201103

联系人：胡荣舫              电话64050060 
附件：上海轻工企业创建“职工创新工作室”申报审批表

上海轻工业工会联合会
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